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Đĩa mềm + Tóm tắt  
 
Tóm tắt: Trình bày các khái niệm, các luận điểm của lý 
thuyết xã hội học làm cơ sở lý luận cho nghiên cứu. Tiến 
hành khảo sát người dẫn khiêu vũ tại một số Câu Lạc Bộ 
đóng trên địa bàn Hà Nội như: Hà Nội Fastion Club, Câu 
Lạc Bộ Thần Vệ Nữ, Câu Lạc Bộ số 1 Tăng Bạt Hổ, Câu 
Lạc Bộ Chí Linh..., bằng các phương pháp phân tích tài 
liệu, trưng cầu ý kiến, phỏng vấn sâu, quan sát, thảo luận 
nhóm tập trung, tìm hiểu nhận thức của người dẫn khiêu 
vũ, về nghề dẫn khiêu vũ. Mô tả và chỉ rõ những vấn đề 
liên quan tới việc làm của người dẫn khiêu vũ như: các loại 
hình công việc, thời gian tham gia lao động, hợp đồng lao 
động, thu nhập từ công việc, sức khỏe. Xác định những yếu 
tố cơ bản dẫn tới sự lựa chọn việc làm và xu hướng việc 
làm của người dẫn khiêu vũ trong thời gian tới. Khuyến 
nghị những giải pháp mang tính khả thi để phát triển loại 
hình dịch vụ và việc làm này  
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