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Mục đích và nhiệm vụ nghiên cứu: 

- Mục đích: Tập trung nghiên cứu về hiệu quả sử dụng nguồn nhân lực tại Công ty 

cổ phần In và bao bì Goldsun. Đề xuất các giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả sử 

dụng nguồn nhân lực tại Công ty cổ phần In và bao bì Goldsun. 

- Nhiệm vụ:  

 Hệ thống hoá một số cơ sở lý luận có liên quan đến hiệu quả sử dụng nguồn 

nhân lực. 

 Phân tích thực trạng việc sử dụng nguồn nhân lực tại Công ty cổ phần In và 

bao bì Goldsun. 

 Xây dựng các giải pháp có tính định hướng giúp Công ty cổ phần In và bao 

bì Goldsun trong việc nâng cao hiệu quả sử dụng nguồn nhân lực. 

Những đóng góp mới của luận văn: 

 Làm rõ thêm một số vấn đề phương pháp luận đánh giá hiệu quả sử dụng 

nguồn nhân lực của doanh nghiệp ngành in và bao bì. 

 Đánh giá thực trạng hiệu quả sử dụng nguồn nhân lực của Công ty cổ phần 

In và bao bì Goldsun. 

 Luận văn đưa ra một số giải pháp nâng cao hiệu quả sử dụng nguồn nhân lực 

trong doanh nghiệp ngành in và bao bì nhằm đáp ứng nhu cầu về quản lý 

nguồn nhân lực trong điều kiện hội nhập kinh tế quốc tế như hiện nay. 
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Research Purposes: 

- Purpose: The research focus on effectiveness of using human resources at 

Printing  and Packing Goldsun Jst., Co. Accordingly, it offers some solutions to 

enhance the effectiveness. 

- Mission:  

 Systemizing some  method basis relating to the effectiveness of using 

human resources. 

 Analyzing the actual situation of using human resources at Printing and 

Packing Goldsun Jst., Co. 

 Establishing strategic solutions to enhance the effectiveness of using human 

resources at Printing and Packing Goldsun Jst., Co. 

New contributions: 

 Clarifying some methodology of evaluating the effectiveness of using human 

resources. 

 Evaluating the effectiveness of using human resources at Printing and 

Packing Goldsun Jst., Co. 

 Offering some solutions to improve the effectiveness of using human 

resources among enterprises in the printing and packing field to meet the 

need of human resources management  under the such current international 

economic integration.  
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