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Mục đích và nhiệm vụ nghiên cứu:
* Mục đích nghiên cứu:
Làm rõ và khai thác những mặt tích cực, khắc phục những ảnh hưởng tiêu cực của Nho giáo đến sự phát triển nguồn nhân lực, tìm các giải pháp cải cách hệ thống giáo dục nhằm phát triển nguồn nhân lực, phục vụ cho phát triển kinh tế ở Việt Nam trong điều kiện hội nhập kinh tế quốc tế.

* Nhiệm vụ nghiên cứu:
- Nghiên cứu quá trình du nhập của Nho giáo vào Việt Nam.

- Nghiên cứu những tư tưởng cơ bản của Nho giáo ở Việt Nam và phạm vi ảnh hưởng của chúng đến định hướng nghề nghiệp và quan điểm giáo dục.

Những đóng góp mới của luận văn:
- Làm rõ những đặc trưng khác biệt của sự du nhập và phát triển của Nho giáo ở Việt Nam.

- Bước đầu đánh giá ảnh hưởng của Nho giáo đến sự phát triển nguồn nhân lực phục vụ cho phát triển kinh tế ở Việt Nam thông qua phân tích ảnh hưởng của nó đến hệ thống các quan điểm giáo dục và định hướng nghề nghiệp.

- Đề xuất một số hướng khai thác những yếu tố tích cực, hạn chế những yếu tố tiêu cực của Nho giáo để xây dựng và phát triển nguồn nhân lực đáp ứng những yêu cầu của sự nghiệp công nghiệp hoá và hiện đại hoá đất nước.

