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Bộ môn Khoa học chính trị - đơn vị thành viên của Trường Đại học Khoa học Xã hội và Nhân văn được thành lập từ năm 1995. Sau gần 10 năm chuẩn bị về nguồn nhân lực, chương trình, học liệu v.v. năm 2005 Bộ môn được giao nhiệm vụ đào tạo bậc thạc sĩ và tiến sĩ thuộc 2 chuyên ngành Chính trị học và Hồ Chí Minh học, từ năm 2008 nhận nhiệm vụ đào tạo bậc đại học ngành chính trị học. Được sự quan tâm của Đảng ủy và ban Giám hiệu Nhà trường, sự lãnh đạo của Chi bộ thời gian qua Bộ môn đã đạt được một số kết quả nhất định. Trong báo cáo này sẽ đề cập đến một trong những hoạt động chính của Bộ môn – công tác đào tạo. 

1. Chương trình đào tạo

Hiện nay Bộ môn đang đảm nhận các chương trình đào tạo thuộc các hệ sau đây:

(1) Bậc đại học ngành Chính trị học, mã số 507

(2) Bậc thạc sĩ: 

+ Chuyên ngành chính trị học, mã số: 60.31.20

+ Chuyên ngành Hồ Chí Minh học, mã số: 60.31.27

(3) Bậc tiến sĩ: 

+ Chuyên ngành Chính trị học, mã số: 62.31.20.01

+ Chuyên ngành Hồ Chí Minh học, mã số: 62.31.27.01

(4) Chương trình đào tạo ngắn hạn: Bồi dưỡng giảng viên môn học Tư tưởng Hồ Chí Minh (Quyết định số:…).

Chính trị học là ngành mới ở Việt Nam, vì vậy để có được chương trình đào tạo trên Bộ môn Khoa học Chính trị đã trải qua quá trình chuẩn qua nhiều năm, với sự cộng tác, đóng góp của nhiều chuyên gia đầu ngành về chính trị học ở Việt Nam. Chương trình sau nhiều lần chỉnh sửa đã đáp ứng yêu cầu về tính khoa học, tính hiện đại, tính Việt Nam và tích hợp, phát huy được thế mạnh của Trường Đại học Khoa học Xã hội và Nhân văn Hà nội – một trong những cơ sở đào tạo khoa học cơ bản hàng đầu ở nước ta.  

2. Hoạt động đào tạo

2.1. Hoạt động đào tạo bậc đại học

Chương trình đào tạo bậc đại học ngành Chính trị hành gồm 138 tín chỉ. Từ năm 2008 Bộ môn đã đảm đương nhiệm vụ đào tạo bậc đại học (Là một trong 2 cơ sở đào tạo bậc đại học hệ chính quy ngành chính trị học thuộc hệ thống giáo dục đại học ở nước ta hiện nay).

Sau đây là bảng số liệu mô tả quy mô đào tạo bậc đại học ngành chính trị học do Bộ môn khoa học chính trị đảm nhận:

	K53(2008-2012)
	K54(2009-2013)
	K55(2010-1014)

	Nguyện vọng 1
	Nguyện vọng 2
	Nguyện vọng 1
	Nguyện vọng 2
	Nguyện vọng 1
	Nguyện vọng 2

	8
	35
	28
	18
	38
	44


Tỷ lệ nguyện vọng 1 giữa các khóa K.53/k.54/k.55: 8/28/38 phản ánh sự chủ động lựa chọn và mức độ hẫp dẫn nhất định của ngành đào tạo này ở nước ta hiện nay. Điều đó cũng phù hợp với xu hướng vận động chung của xã hội hiện đại.

Mặc dù chưa có khóa sinh viên nào tốt nghiệp, nhưng bộ môn khoa học chính trị đã chủ động trong tìm hiểu thị trường đầu ra cho các sinh viên sẽ tốt nghiệp trong tương lai. Năm 2009 Bộ môn Khoa học Chính trị đã tổ chức hội thảo với các cơ sở có khả năng tuyển dụng các cử nhân ngành chính trị học, một mặt để quảng bá nguồn nhân lực này, mặt khác cũng để nắm bắt yêu cầu của các cơ sở sự dụng nguồn nhân lực, từ đó có những điều chỉnh trong công tác đào tạo. 

Ngoài ra hàng năm bộ môn còn đảm đương giảng dạy môn học Tư tưởng Hồ Chí Minh cho Trường Đại học Khoa học Tự Nhiên và Trường Đại học Khoa học Xã hội và Nhân văn với số lớp khoảng 60 lớp/năm. Đây là khối lượng công việc lớn trong điều kiện biên chế giảng viên của Bộ môn hạn hẹp.

2.2. Hoạt động đào tạo sau đại học:

Bậc thạc sĩ:

Từ năm 2005 Bộ môn Khoa học Chính trị bắt đầu thực hiện nhiệm vụ đào tạo bậc thạc sĩ ngành chính trị học gồm 2 chuyên ngành Chính trị học và Hồ Chí Minh học. Chương trình đào tạo thạc sĩ ngành chính gồm 54 tín chỉ, trong đó khối kiến thức chung và cơ sở ngành (chung cho cả chuyên ngành Chính trị học và Hồ Chí Minh học) là 31 tín chỉ, khối kiến thức chuyên ngành là 10 tín chỉ và 13 tín chỉ luận văn tốt nghiệp. Chương trình đào tạo đào tạo thạc sĩ đã được xây dựng theo hướng đảm cung cấp tri thức chuyên sâu của ngành học và những kỹ năng nghiên cứu.

Số lượng học viên theo học qua các năm được thể hiện qua bảng sau đây:

	Khóa
	Số lượng trúng tuyển
	Số bỏ/ bảo lưu
	Chuyên ngành chính trị học
	Chuyên ngành HCM học

	2005-2008
	14
	02
	07
	05

	2006-2009
	15
	0
	10
	05

	2007-2010
	09
	0
	04
	05

	2008-2011
	19
	
	09
	10

	2009-2012
	18
	
	08
	10

	2010-2013
	14
	
	06
	08

	Tổng 
	89
	02
	45
	44


Qua các khóa đào tạo số liệu thống kê cho thấy tỉ lệ học viên chưa có việc làm khi vào học chiếm khoảng 20% tổng số học viên, nhưng sau khi tốt nghiệp 100% số học viên này đều có việc làm ngay năm đầu tiên.

Bậc tiến sĩ:

Bậc đào tạo tiến sĩ chuyên ngành Chính trị học và Hồ Chí Minh học tại Bộ môn Khoa học Chính trị được thực hiện từ năm 2006.

Số lượng học viên theo học qua các năm được thể hiện qua bảng sau đây:

	Tổng số NCS của các Khóa học

	2006-2010
	2007-2011
	2008-2012
	2009-2013
	2010-2014

	CTH
	HCMH
	CTH
	HCMH
	CTH
	HCMH
	CTH
	HCMH
	CTH
	HCMH

	01
	
	01
	
	
	01
	01
	
	02
	03

	01
	01
	01
	01
	05


2.3. Đào tạo ngắn hạn

Hiện nay Bộ môn đang thực hiện 02 chương trình đào tạo ngắn hạn: Giảng viên môn học Tư tưởng Hồ Chí Minh và Bổ sung kiến thức dự thi sau đại học ngành Chính trị học.

Lớp ngắn hạn cấp chứng chỉ Giảng viên môn học Tư tưởng Hồ Chí Minh giành cho các đối tượng đã tốt nghiệp đại học, hiện đang công tác trong các cơ sở đào tạo thuộc hệ thống giáo dục quốc dân và các cơ sở nghiên cứu. Mục tiêu của lớp đào tạo này nhằm cung cấp nguồn nhân lực có chuyên môn sâu, đủ khả năng tác nghiệp trong công tác giảng dạy, nghiên cứu môn học Tư tưởng Hồ Chí Minh. Từ thực tế hoạt động của các học viên theo học chương trình này cho thấy hiệu quả tích cực của chương trình.

Số lượng học viên theo học qua các năm được thể hiện qua bảng sau đây:

	Khóa 1

(2002)
	Khóa 2

(2005)
	Khóa 3

(2007)
	Khóa 4

(2009)
	Khóa 5

(2010)

	
	
	
	
	Lớp Hà Nội
	Lớp t/p Hồ Chí Minh

	
	
	40
	68
	42
	49


3. Một số khó khăn trong công tác đào tạo

(1) Về đội ngũ giảng viên:

Đội ngũ giảng viên cơ hữu hiện tại của Bộ môn thiếu hụt về số lượng, trong đó số giảng viên trẻ chiếm hơn 50%, số giảng viên đang theo học các bậc thạc sĩ và tiến sĩ là 66%. Vì vậy để tổ chức thực hiện các môn học Bộ môn phải mời không ít giảng viên ngoài Bộ môn.

Đối với giảng viên mời ngoài chúng tôi chúng tôi gặp những khó khăn nhất định, nhất là ở một số điểm sau đây:

- Khó chủ động kế hoạch đào tạo, nhất là theo quy định lịch trình tín chỉ mỗi môn học phải trải đều trong suốt 15 tuần trong một học kỳ.

- Chất lượng giảng viên mời ngoài chưa được thẩm định thường xuyên, nhiều giáo viên lên lớp chưa chú ý đến việc đổi mới các phương pháp giảng dạy, và điều này có thể ảnh hưởng nhất định đến chất lượng đào tạo.

- Thù lao giảng dạy trả cho giáo viên mời ngoài thấp, vì vậy rất khó có thể mời những chuyên gia, các nhà khoa học có chuyên môn cao thường xuyên tham gia giảng dạy.

(2) Về học liệu: 

- Mặc dù Bộ môn đã chủ động xây dựng cơ sở học liệu phục vụ cho công tác đào tạo, nghiên cứu của sinh viên, học viên và cán bộ, nhưng so với nhu cầu vẫn còn thiếu rất nhiều.

- Hệ thống sách tham khảo, giáo trình nhiều môn học trong chương trình trung tâm thư viện của Đại học Quốc gia cung cấp không đủ.

Không khắc phục được sự thiếu hụt trên về học liệu sẽ tác động xấu đến chất lượng đào tạo.

4. Một số vấn đề và hướng giải quyết

Qua 05 năm thực hiện nhiệm vụ đào tạo bậc đại học và  sau đại học, một số những vấn đề, những khiếm khuyết đã bộc lộ. Có những vấn đề có liên quan đến quy mô điều tiết vĩ mô cấp trường, hoặc trên cấp trường mới có thể giải quyết, có những vấn đề ở cấp cơ sở đào tạo có thể chủ động tìm phương hướng giải quyết nhằm từng bước nâng cao chất lượng đào tạo ngành chính trị học. Sau đây là một số phương hướng và giải pháp nhằm khắc phục những vấn đề gặp phải trong quá trình thực hiện nhiệm vụ đào tạo của Bộ môn.  

4.1. Tập trung biên soạn bài giảng môn học/chuyên đề

Trong thời gian thời gian tới việc tập trung xây dựng hệ thống bài giảng chi tiết cho các môn học/chuyên đề thuộc các chương trình đào tạo do bộ môn đảm nhận được xác định là một trong những nhiệm vụ trọng tâm. 

Để thực hiện việc này Bộ môn cần thực hiện có hiệu quả vai trò tổ chức, có kế hoạch, yêu cầu cụ thể và điều tiết công việc để có thể huy động sự đóng góp của các nhà khoa học trực tiếp giảng dạy các môn học. 

Tuy nhiên, chúng tôi cũng đề nghị Nhà trường nghiên cứu để có chính sách ưu tiên đối với những ngành mới, khi mà các môn học/chuyên đề được xây mới từ đầu.

4.2. Tập hợp đội ngũ giảng viên tham gia đào tạo

* Đối với các giảng viên cơ hữu của Bộ môn:

- Tăng cường đội ngũ giảng viên cơ hữu có thể đảm đương công tác giảng dạy đại học và sau đại học. Nhưng đây là việc không dễ và không thể giải quyết ngay thiếu hụt này trong thời gian ngắn trước mắt.

- Trong thời gian tới, Bộ môn tiếp tục thực hiện cơ chế cử cán bộ của Bộ môn đi dự giờ và tiếp nhận từng bước việc giảng dạy một số môn học. 

* Đối với các giảng viên kiêm nhiệm và thỉnh giảng:

- Bộ môn Khoa học Chính trị, ngành học mới nên việc duy trì, thu hút sự cộng tác của các nhà khoa học kiêm nhiệm, thỉnh giảng có vai trò rất quan trọng trong thực hiện các chương trình đào tạo của Bộ môn. Các thầy, cô hiện nay đang tham gia trực tiếp giảng dạy nhiều môn học/chuyên đề sau đại học, các môn học thuộc bậc đào tạo đại học của Bộ môn là một tập hợp các nhà giáo, nhà nghiên cứu có uy tín trong lĩnh vực chuyên môn chính trị học. Tri thức, kinh nghiệm và tâm huyết của các thầy cô là điều Bộ môn luôn cảm nhận được. 

- Trong chủ trương phát triển đội ngũ, Bộ môn xác định việc phải chú ý không chỉ giữ, mà quan trọng hơn là quy tụ sự cộng tác, sự tham gia của các nhà giáo, nhà khoa học kiêm nhiệm. 

4.3. Về phương pháp giảng dạy: sẽ chọn thực hiện thí điểm ở một số môn học/chuyên đề phương pháp dạy và học tích cực để trên cơ sở đó có thể hình dung quy trình, cách thức về tổ chức và những yêu cầu cần thiết cho việc phương pháp giảng dạy tích cực trong điều kiện cho phép của Trường và Bộ môn.

Trên đây là một số điểm chính của báo cáo tổng quan của Bộ môn về công tác đào tạo. Chúng tôi luôn mong mỏi sự đóng góp ý kiến của tất cả các nhà khoa học để thực hiện mục tiêu nâng cao chất lượng đào tạo.

Hà nội tháng 10 năm 2010
